Relazione semestrale sullo stato di attuazione del Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita
2014-2016 — report 1° semestre 2016.

Premessa

Il D.Lgs n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle p.a.” riorganizzando i vari doveri di pubblicazione dei dati sui siti
web degli enti pubblici, precedentemente previsti da diverse normative, ha reso obbligatoria I'adozione di
un Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita da aggiornare periodicamente.

All'interno di detto documento, vengono indicate le iniziative previste per garantire un adeguato
livello di trasparenza, attraverso la definizione di misure, modalita e iniziative volte all’attuazione degli
obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente.

L'Ordine dei medici chirurghi e degli odontoiatri della provincia di Alessandria, ha adempiuto
all'obbligo normativo con I'adozione del PTTI 2014-2016 — tramite delibera del Consiglio direttivo n. 91 del
16/12/2014 - impegnandosi ad aggiornarlo con cadenza semestrale.

Come gia ampiamente riportato nelle diverse relazioni, I'Ordine fin dal 2013 ha predisposto e reso
disponibile sulla Home Page del sito web istituzionale un’apposita sezione denominata “amministrazione
trasparente” nella quale hanno trovato collocazione — tra I’altro - il PTTI e il relativo stato di attuazione.

La presente relazione riporta lo stato di avanzamento delle attivita poste in essere nel corso del
primo semestre 2016.

Attivita svolte in materia di integrita e trasparenza

Nel corso del primo semestre del 2016, I'azione dell’Ordine si & esplicitata in materia di trasparenza
e di integrita con la predisposizione e pubblicazione nell’apposita sezione del web istituzionale
“amministrazione e trasparenza” dei seguenti documenti:

- Scheda per la predisposizione della relazione annuale del Responsabile Anticorruzione
sul’attivita svolta nell’anno 2015;

- Relazione semestrale sullo stato di attuazione del Programma Triennale per la Trasparenza e
I'Integrita 2014-2016 — report 2° semestre 2015;

- Relazione annuale sui risultati dell’attivita di monitoraggio sull’attuazione del Codice di
comportamento dei dipendenti ai sensi dell’art. 15 del d.p.r. 62/2013;

- Bilancio consuntivo 2015 e bilancio preventivo 2016.

E stato, quindi, effettuato un monitoraggio sullo stato di attuazione del Programma che ha visto il
coinvolgimento del Responsabile per la Trasparenza, dott. Giorgio Comazzi e dei Dipendenti, consentendo
I'adeguato aggiornamento dei dati e delle informazioni pubblicate.

Il monitoraggio relativo al primo semestre 2016 ha evidenziato che gli obblighi di pubblicazione sono stati
rispettati. | dati pubblicati sono risultati completi e tempestivamente aggiornati.

Alessandria 7 giugno 2016
Il Responsabile per la Prevenzione della Corruzione

Dott. Giorgio Comazzi.



