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la rivista è stampata su carta patinata opaca
che, ad oggi, è la carta meno costosa in asso-
luto. Inoltre la carta patinata burgo utilizzata
è ecologica ed ha ottenuto la certificazione
FSc, organizzazione che controlla sia il pro-
blema del rimboscamento, sia la correttezza
sociale del processo produttivo.

Il giornale è l’organo ufficiale dell’Ordine e
pertanto siamo grati a quei Colleghi che de-
siderano collaborare con contributi di vario
genere (culturale, informativo, sindacale,
ecc.) alla sua realizzazione.
Per esigenze organizzative, le richieste di
pubblicazione di testi o programmi di conve-
gni su un determinato numero mensile de-
vono pervenire all’Ordine al più tardi entro
il giorno 15 del mese precedente.
Nel rispetto della libertà di opinione, la Dire-
zione e la Redazione si riservano di adeguare
il materiale presentato alle esigenze di spa-
zio e di impaginazione e di non pubblicare
articoli, espressioni denigratorie o polemiche
non ritenute idonee al prestigio dell’Ordine.
Gli spazi della rivista, previo parere favore-
vole della Redazione, sono a disposizione dei
Colleghi che intendono trattare temi di ca-
rattere professionale e scientifico.
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non necessita di preventiva autorizzazione
da parte della redazione.
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agli stessi la citazione della fonte di prove-
nienza dell’articolo ed il nome dell’autore.
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CONSULENZE
su appuntamento telefonico

Consulenza Legale per il Consiglio                               - Giorgio Rosso
Consulenza Fiscale e Consulenza sul Lavoro              - Aloisia Ferraris
Consulenza Previdenziale-Assistenziale ENPAM       - Graziella Reposi
Consulenza Previdenziale-Assistenziale INPS/INPDAP     - Marino Ravera
Consulenza ECM                                                              - Graziella Reposi
Consulenza Assicurativa                                                 - Giuseppe Giordano
Consulenza Medicina del Lavoro                                  - Marco Pestarino
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Consulenza Medicina Legale                                        - ciro Apetino
                                                                                            - Riccardo cavaliere
                                                                                            - Federico torregiani
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Consulenza Medicina Ambulatoriale                          - Paolo Graziosi
Consulenza Odontoiatria                                               - Pierangelo Arlandini
Consulenza Formazione e Rapporti con Azienda     - Antonio Giovanni Maconi
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Graduatorie e Concorsi 118                                           
Consulenza Medici Specializzandi                                - Giulia Milano
Consulenza Medicina Sportiva                                     - Ettore bacchini
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                                                                                            - Antonello Santoro
Consulenza, compilazione, invio Mod. 730               - Aloisia Ferraris
                                                                                            - Alfio Scrivanti
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Consulenza investimenti bancari                                 - Marco Mariani
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cari colleghi, si sono concluse le elezioni per il rinnovo del consiglio
del nostro Ordine, per il quadriennio 2021-2024. I risultati
sono riportati nella pagina seguente.

tutti noi abbiamo ritenuto necessario attuare un rinnovamento
nelle cariche e nei componenti del consiglio, che fosse però at-
tuato nella garanzia di quella continuità di lavoro che in questi
anni, ha portato il nostro Ordine a svolgere con sempre mag-
giore efficacia il proprio compito, ottenendo una sempre mi-
gliore reputazione e visibilità all'esterno.

ho cercato in prima persona di promuovere questo rinnova-
mento, e a fine anno 2020, passerò le consegne al collega An-
tonello Santoro per la Presidenza dell’Ordine dei Medici
chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Alessandria. 

Sono trascorsi 12 anni da quando assunsi questa carica, prestigiosa ed onerosa, di rappresentare tutti
voi, professionisti medici della provincia, presso istituzioni e cittadini. 

E' stata una esperienza, dal punto di vista personale, per me esaltante. Da giovane ho vissuto l'impe-
gno volto a rinnovare il reparto di Anestesia e Rianimazione dell'ASO dalla preistoria “gassosa” a
quella moderna, poi c'è stato il ruolo svolto nella medicina di famiglia (Millennium, ADI, studi associati,
ecc.), ed infine lo sforzo per riuscire ad introdurre, dai paesi anglosassoni in Italia, la psicoterapia co-
gnitivo comportamentale (cbt)  attraverso la fondazione di AIDAP nel 1998.

Guidare l'Ordine della mia provincia mi ha consentito di trarre altro piacere e soddisfazione dal mio
lavoro, riuscendo a coordinare ed integrare tutte le forze mediche, in unità, verso la stessa direzione
di serietà e progresso.

la carica di Presidente passa quindi da un medico di famiglia ad un medico ospedaliero, in una alter-
nanza virtuosa dei ruoli, sempre auspicata dal nostro consiglio. 

Abbiamo formato una squadra di grande capacità. l’Esecutivo ha un Presidente Dott. Antonello San-
toro che ha grande esperienza di rappresentanza dei medici ospedalieri e politica. Il Vice Presidente
Dott. Antonio Maconi è un personaggio di primo piano della vita medica cittadina, promotore della
università e della facoltà di medicina in città. Il Segretario Dott. Silvio Roldi è da sempre il punto di
riferimento scientifico dei medici di famiglia, mentre il tesoriere Dott. Aldo Alpa è un medico di fa-
miglia che si è conquistato stima sul campo per quanto fatto sul territorio nell’emergenza covid. 

Negli organi istituzionali sono rappresentate poi le diverse categorie sanitarie con una presenza fem-
minile molto elevata (nel consiglio n. 6 donne su 17 membri; nella commissione Odontoiatri 1 donna
su 5 membri; nel collegio Revisori 2 donne su 3 componenti) e nuovi ingressi di medici più giovani. 

Passo il testimone ad una squadra forte e preparata. Resterò nella squadra che ho contribuito a co-
struire, solo come consigliere e per occuparmi dell’informazione, come direttore di Alessandria Me-
dica,  attraverso l'editoriale ed i social, dando una mano nel passaggio dal presente al futuro.

un caro saluto a tutti Voi

Rinnovamento 
nel solco della continuità

Mauro cappelletti
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LE ELEZIONI SVOLTESI NEI GIORNI 27-28 SETTEMBRE IN
PRIMA CONVOCAZIONE E 11-12 OTTOBRE IN SECONDA
CONVOCAZIONE HANNO RAGGIUNTO E SUPERATO IL NU-
MERO LEGALE SIA PER IL CONSIGLIO DIRETTIVO (QUO-
RUM 407), SIA PER LA COMMISSIONE ODONTOIATRI
(QUORUM 78) CHE PER IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI
CONTI (QUORUM 485).

Operazioni elettorali quadriennio 2021-2022-2023-2024

CONSIGLIO DIRETTIVO 

hanno votato N. 412 iscritti.

Sono stati proclamati eletti a Componenti del Consiglio Di-
rettivo degli Iscritti all’Albo dei Medici Chirurghi:

Voti N. anzianità
iscrizione

1 - Dott. CAPPELLETTI Mauro 269
2 - Dott.ssa TRIFOGLIO Oria 267
3 - Dott. MACONI Antonio Giovanni 265
4  - Dott.ssa PIVOTTI Gloria 264
5 - Dott.ssa FERRILLO Sara 262 20-07-1999
6 - Dott. ALPA Aldo 262 08-01-1991
7 - Dott. TORREGIANI Federico 259
8 - Dott. COMAZZI Giorgio 258
9 - Dott. APETINO Ciro 257 30-06-1986

10 - Dott. MANTELLINI Enio Giuseppe 257 06-01-1984
11 - Dott. SANTORO Antonello 254 19-02-1991
12 - Dott. ROLDI Silvio 254 18-01-1980
13 - Dott.ssa BOFFA Mariaemanuela 253
14 - Dott.ssa BRANCALION Daniela 252
15 - Dott. PORRETTO Simone 249

le schede nulle sono N. 40
le schede bianche sono N. 42
le schede contestate sono N. //
le schede valide sono N. 330

totale schede N. 412

COMMISSIONE ODONTOIATRI

hanno votato n. 80 iscritti.

Sono stati proclamati eletti a Componenti la Commissione
Odontoiatri:

Voti N. anzianità
iscrizione

1 - Dott. GULLO VIVALDI Giuseppe Giulio
52

2 - Dott.ssa DUCA Elena 50
3 - Dott. IACONO Giovanni 47 15-02-1989
4  - Dott. PATRUCCO Paolo 47 19-02-1988
5 - Dott. ARLANDINI Pier Angelo 45

le schede nulle sono N. 13
le schede bianche sono N. 7
le schede contestate sono N. //
le schede valide sono N. 60

totale schede N. 80

I  primi due,  avendo conseguito  un maggior  numero di
voti, entrano a far parte del Consiglio Direttivo dell’Ordine. 

COLLEGIO REVISORI DEI CONTI

hanno votato n. 492 iscritti.

Sono stati proclamati eletti a Componenti il Collegio dei Re-
visori dei Conti:

REVISORI EFFETTIVI:
Voti N.

1 - Dott.ssa CAMURATI Gabriella 346
2 - Dott. FANTATO Gianluigi 339

REVISORE SUPPLENTE:
Voti N.

1 - Dott.ssa ROSSI Natalia 328

le schede nulle sono N. 81
le schede bianche sono N. 57
le schede contestate sono N. //
le schede valide sono N. 354

totale schede N. 492

4
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ELEZIONI
QUADRIENNIO

2021-2022-2023-2024



CONSIGLIO DIRETTIVO

Presidente: 
votanti n. 15
Dott. Santoro Antonello voti n. 13
Dott. cappelletti Mauro voti n. 1
Schede bianche n. 1

Vice Presidente:
votanti n. 15
Dott. Maconi Antonio Giovanni voti n. 14
Schede bianche n. 1

Segretario:
votanti n. 15
Dott. Roldi Silvio voti n. 14
Schede bianche n. 1

Tesoriere:
votanti n. 15
Dott. Alpa Aldo voti n. 14
Schede bianche n. 1

l’Esecutivo risulta così composto:
Presidente Dott. SANTORO ANTONELLO
Vice Presidente Dott. MACONI ANTONIO GIOVANNI
Segretario Dott. ROLDI SILVIO
tesoriere Dott. ALPA ALDO

PRESIDENTE Dott. SANTORO ANTONELLO
VICE PRESIDENTE Dott. MACONI ANTONIO GIOVANNI
TESORIERE Dott. ALPA ALDO
SEGRETARIO Dott. ROLDI SILVIO
CONSIGLIERE Dott. APETINO CIRO
CONSIGLIERE Dott.ssa BOFFA MARIAEMANUELA
CONSIGLIERE Dott.ssa BRANCALION DANIELA 
CONSIGLIERE Dott. CAPPELLETTI MAURO
CONSIGLIERE Dott. COMAZZI GIORGIO
CONSIGLIERE Dott.ssa FERRILLO SARA
CONSIGLIERE Dott. MANTELLINI ENIO GIUSEPPE
CONSIGLIERE Dott.ssa PIVOTTI GLORIA
CONSIGLIERE Dott. PORRETTO SIMONE LAZZARO

GIUSEPPE
CONSIGLIERE Dott. TORREGIANI FEDERICO
CONSIGLIERE Dott.ssa TRIFOGLIO ORIA
CONSIGLIERI ODONTOIATRI

Dott.ssa DUCA ELENA
Dott. GULLO VIVALDI GIUSEPPE 

GIULIO

COMMISSIONE ODONTOIATRI

Presidente: 
Votanti n. 5
Dott. Arlandini Pier Angelo voti n. 4
Schede bianche n. 1

Vice Presidente:
Votanti n. 5
Dott.ssa Duca Elena voti n. 4
Schede bianche n. 1

                                    
                                    
PRESIDENTE            Dott.        ARLANDINI PIER ANGELO 
VICE PRESIDENTE   Dott.ssa   DUCA ELENA 
COMPONENTE        Dott.        GULLO VIVALDI GIUSEPPE 
                                                    GIULIO 
COMPONENTE        Dott.        IACONO GIOVANNI 
COMPONENTE        Dott.        PATRUCCO PAOLO 

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Ai sensi delle vigenti disposizioni, il membro che as-
sumerà la carica di Presidente del  Collegio dei Revi-
sori dei Conti dovrà essere iscritto nel Registro dei
revisori legali e individuato dal Presidente dell’Ordine
neo-eletto, tra una rosa di candidati aventi requisiti
stabiliti da relativo avviso pubblico che sarà bandito
dal Consiglio Direttivo uscente, e nominato infine dal
nuovo Consiglio Direttivo nella prima riunione utile.

REVISORE EFFETTIVO Dott.ssa CAMURATI GABRIELLA
REVISORE EFFETTIVO Dott. FANTATO GIANLUIGI
REVISORE SUPPLENTE Dott.ssa ROSSI NATALIA

NUOVO CONSIGLIO DELL’ORDINE

NUOVA COMMISSIONE ODONTOIATRI

NUOVO COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

LA SERA DI LUNEDÌ 19 OTTOBRE I NEO ELETTI, CONVOCATI A NORMA DI LEGGE, HANNO DISTRI-
BUITO LE SEGUENTI CARICHE:

alessandriamedica 11-12|2020
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cari Amici, colleghe e colle-
ghi, per la prima volta attra-
verso le pagine del nostro

periodico ho il piacere di inviarvi
un saluto allo stesso tempo calo-
roso e commosso nella nuova
veste di Presidente dell'Ordine,
dopo quasi 28 anni passati a svol-
gere il mio lavoro di Radiologo in
molti ospedali della provincia,
principalmente quello di tortona,
anche se la mia carica diventerà
effettiva a partire dal 1° gennaio
2021. 
Da molti anni svolgo attività sin-
dacale nelle file dell’ANAAO, ed
attualmente sono componente
della Segreteria Regionale. ho
anche svolto il ruolo di consigliere
comunale a tortona dal 2014 al
2019.  
Ma torniamo ad oggi. tutti noi
avremmo voluto vivere in questa

fase giorni diversi, dopo i mesi tremendi che la nostra provincia ha vissuto nella scorsa primavera.
Ed invece eccoci a parlare ancora una volta di quanto non è stato fatto e quanto non è stato detto,
ancora una volta ad affrontare come meglio possibile la furia della pandemia, ancora una volta a
soffrire insieme ai nostri pazienti per le numerose persone contagiate e per quelli che non ce 
l’hanno fatta, ancora oggi purtroppo con una folta rappresentanza tra la classe medica. 
Mi appresto ad iniziare un lavoro complesso, che si giova dell'esperienza preziosa svolta da chi mi
ha preceduto, e che purtuttavia deve avere l'ambizione di solcare  rotte nuove verso un auspicabile
rinnovato patto tra le diverse componenti della classe medica e tra le sue diverse espressioni ge-
nerazionali, e la ricerca di formule rinnovate per il miglioramento del rapporto medico-paziente. 
la nostra professione sconta anni di pressapochismo, qualunquismo ed improvvisazione da parte
di coloro che avrebbero dovuto tutelarci nella specificità del nostro lavoro, e che hanno invece
preferito portare in modo subdolo e sotterraneo tutta la società verso un appiattimento dei ruoli,
ad una mortificazione dell'impegno, della preparazione e dell'esperienza. 
la sfida che ci aspetta in questi giorni a causa del covid merita da parte nostra tutto lo sforzo per-
sonale e collettivo per arginare l'onda pandemica, con tutto quanto abbiamo, che spesso non è
tanto. Questa oggi è la priorità. 
Ma quanto accaduto in questi mesi non può esser dimenticato. A  suo tempo la classe medica
dovrà trovare le parole in cui tutti potremo riconoscerci per porre ognuno davanti alle sue respon-
sabilità, e per ribadire  che non è più possibile pensare come spesso è accaduto in questi anni, che
i luoghi dell'educazione e della politica sanitaria, della prevenzione, delle cure territoriali oppure
ospedaliere siano pensati ed immaginati con i medici a fare da comparse. 
E' un dato di fatto che la sanità oggi viene organizzata e valutata guardando solo i numeri. I medici,
e nessuno meglio di loro, ancora sanno che i pazienti non sono numeri. 

Antonello Santoro
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Notizie dalla FNOMCeO

Decreto Presidente del Consiglio dei Ministri 24 ottobre 2020
“Ulteriori misure urgenti per fronteggiare
l'emergenza epidemiologica da COVID-19”.
Si ritiene opportuno segnalare che sulla Gazzetta ufficiale n.265 del 25-10-2020 è stato pubblicato il provvedimento indicato
in oggetto.

Il decreto, firmato il 24 ottobre 2020, contiene le nuove misure per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da covid-19.

Le disposizioni del decreto si applicano dalla data del 26 ottobre 2020, in sostituzione di quelle del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 13 ottobre 2020, come modificato e integrato dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
18 ottobre 2020, e sono efficaci fino al 24 novembre 2020.

Si riportano di seguito le disposizioni di maggiore interesse per la professione medica e odontoiatrica e per gli Ordini:

 – Sono sospesi i convegni, i congressi e gli altri eventi, ad eccezione di quelli che si svolgono con modalità a distanza; tutte
le cerimonie pubbliche si svolgono nel rispetto dei protocolli e linee guida vigenti e in assenza di pubblico; nell'ambito delle
pubbliche amministrazioni le riunioni si svolgono in modalità a distanza, salvo la sussistenza di motivate ragioni; è fortemente
raccomandato svolgere anche le riunioni private in modalità a distanza.

– Sono consentiti i corsi di formazione specifica in medicina generale nonché le attività didattico-formative degli Istituti di
formazione dei Ministeri dell'interno, della difesa, dell'economia e delle finanze e della giustizia, nonché del Sistema di in-
formazione per la sicurezza della Repubblica. I corsi per i medici in formazione specialistica e le attività dei tirocinanti delle
professioni sanitarie e medica possono in ogni caso proseguire anche in modalità non in presenza.

 – In ordine alle attività professionali si raccomanda che: 
1) esse siano attuate anche mediante modalità di lavoro agile, ove possano essere svolte al proprio domicilio o in modalità
a distanza;
2) siano incentivate le ferie e i congedi retribuiti per i dipendenti nonché gli altri strumenti previsti dalla contrattazione col-
lettiva;
3) siano assunti protocolli di sicurezza anti-contagio, fermo restando l'obbligo di utilizzare dispositivi di protezione delle vie
respiratorie previsti da normativa, protocolli e linee guida vigenti;
4) siano incentivate le operazioni di sanificazione dei luoghi di lavoro, anche utilizzando a tal fine forme di ammortizzatori
sociali.

– Il personale sanitario si attiene alle appropriate misure per la prevenzione della diffusione delle infezioni per via respiratoria
previste dalla normativa vigente e dal Ministero della salute sulla base delle indicazioni dell'Organizzazione mondiale della
sanità e i responsabili delle singole strutture provvedono ad applicare le indicazioni per la sanificazione e la disinfezione
degli ambienti fornite dal Ministero della salute.

– Al fine di rendere più efficace il contact tracing attraverso l'utilizzo dell'App Immuni, è fatto obbligo all'operatore sanitario del
Dipartimento di prevenzione della azienda sanitaria locale, accedendo al sistema centrale di Immuni, di caricare il codice chiave
in presenza di un caso di positività.

– Nelle pubbliche amministrazioni e, in particolare, nelle aree di accesso alle strutture del servizio sanitario, nonchè in tutti i
locali aperti al pubblico, sono messe a disposizione degli addetti, nonché degli utenti e visitatori, soluzioni disinfettanti per
l'igiene delle mani.

– le pubbliche amministrazioni assicurano il rispetto delle prescrizioni vigenti in materia di tutela della salute adottate dalle
competenti autorità.

– Nelle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, è incentivato
il lavoro agile con le modalità stabilite da uno o più decreti del Ministro della pubblica amministrazione, garantendo almeno
la percentuale di cui all'articolo 263, comma 1, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con modificazioni dalla
legge 17 luglio 2020, n. 77.

– le pubbliche amministrazioni dispongono una differenziazione dell'orario di ingresso del personale.

– E’ fortemente raccomandato l'utilizzo della modalità di lavoro agile da parte dei datori di lavoro privati.

– L'operatore di sanità pubblica e i servizi di sanità pubblica territorialmente competenti provvedono, sulla base delle co-
municazioni di cui all’art. 6, alla prescrizione della permanenza domiciliare, secondo le modalità di seguito indicate:

a) contattano telefonicamente e assumono informazioni, il più possibile dettagliate e documentate, sulle zone di soggiorno
e sul percorso del viaggio effettuato nei quattordici giorni precedenti, ai fini di una adeguata valutazione del rischio di espo-
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sizione;

b) avviata la sorveglianza sanitaria e l'isolamento fiduciario, l'operatore di sanità pubblica informa inoltre il medico di me-
dicina generale o il pediatra di libera scelta da cui il soggetto è assistito anche ai fini dell'eventuale certificazione ai fini INPS
(circolare INPS HERMES 25 febbraio 2020 0000716 del 25 febbraio 2020);

c) in caso di necessità di certificazione ai fini INPS per l'assenza dal lavoro, si procede a rilasciare una dichiarazione indirizzata
all'INPS, al datore di lavoro e al medico di medicina generale o al pediatra di libera scelta in cui si dichiara che per motivi di
sanità pubblica è stato posto in quarantena precauzionale, specificandone la data di inizio e fine.

Si ribadisce inoltre quanto già affermato nella comunicazione n. 184/20:

“ciò detto, alla luce delle disposizioni sopraccitate, questa Federazione, nell’ambito dei compiti di indirizzo e coordinamento
degli Ordini, evidenzia elementi di criticità con riferimento alla organizzazione da parte degli stessi di eventi EcM in presenza,
ciò nonostante la norma di cui all’art. 1, comma 1-bis, della legge n. 124/20, che escludeva dalla sospensione dei congressi
quelli inerenti alle attività medico-scientifiche e di educazione continua in medicina (EcM). Nell’incertezza del quadro normativo
e stanti le connesse responsabilità, si ritiene che tali eventi debbano essere sospesi, nell’attesa dei necessari chiarimenti da
parte della Presidenza del consiglio dei Ministri.

con riferimento alle assemblee elettorali degli Ordini, così come già chiarito da fonti ministeriali per le convocazioni delle as-
semblee degli iscritti per l’approvazione dei bilanci, si ritiene che il divieto dello svolgimento di riunioni o attività convegnistiche
o congressuali non possa riferirsi all’evento elettorale degli Organi degli Ordini, quale momento procedimentale e partecipativo
necessario per il funzionamento degli Enti. le Assemblee elettorali degli Ordini costituiscono, infatti, un momento fondamentale
per la vita degli stessi. le assemblee elettorali potranno, quindi, svolgersi in “presenza fisica” dei soggetti convocati, a condizione
che siano organizzate in locali o spazi adeguati e nel rispetto di protocolli di sicurezza anticontagio cOVID-19.

In conclusione si rileva che il Ministro per la Pubblica Amministrazione, Fabiana Dadone, ha firmato il decreto ministeriale sullo
smart working che attua le norme del decreto Rilancio, alla luce dei Dpcm del 13 e 18 ottobre. Il testo prevede tra l’altro che
ciascuna amministrazione assicura con immediatezza, su base giornaliera, settimanale o plurisettimanale, lo svolgimento del
lavoro agile almeno al 50% del personale impegnato in attività che possono essere svolte secondo questa modalità. le pubbliche
amministrazioni, tenuto conto dell’evolversi della situazione epidemiologica, assicurano in ogni caso le percentuali più elevate
possibili di lavoro agile, compatibili con le potenzialità organizzative e con la qualità e l’effettività del servizio erogato”.

Rma, 28 ottobre 2020

Il PRESIDENtE
Filippo Anelli

Formazione Medicina Generale 
e incarichi convenzionali
CON IL DECRETO MINISTERIALE DEL 28/09/2020, LIMITATAMENTE AGLI ISCRITTI AL CORSO 2019-2022 VIENE
CONSENTITO DI MANTENERE RAPPORTI CONVENZIONALI ANCHE A TEMPO INDETERMINATO, COMPRESI
QUELLI DI MEDICINA PENITENZIARIA. LE ORE IN CONVENZIONE SONO A TUTTI GLI EFFETTI CONSIDERATE
ATTIVITà PRATICHE.

Il Ministro
...Omissis... 

1. Per le motivazioni di cui in premessa, limitatamente ai medici che si iscrivono al corso di formazione spe-
cifica in medicina generale relativo al triennio 2019-2022, è consentito mantenere gli incarichi convenzionali
di cui all'accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale, ivi in-
clusi gli incarichi nell'ambito della medicina penitenziaria, in essere al momento dell'iscrizione, in deroga
alle disposizioni di cui all'articolo 11 del decreto del Ministro della salute 7 marzo 2006, citato in premessa.
Le ore di attività svolte dai suddetti medici sono considerate a tutti gli effetti quali attività pratiche, ai sensi
dell’articolo 2-quinquies del decreto legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con modificazioni, dalla legge
24 aprile 2020, n. 27.

2. Il presente decreto è efficace dal giorno della sua adozione. 

Roma, 28 settembre 2020
Il Ministro

Roberto Speranza
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Apertura studi autonomi
igienisti dentali
cari colleghi Odontoiatri, la Sentenza del consiglio di Stato n.1703
del 09/03/2020, conferma l'impossibilità per gli Igienisti Dentali di
aprire autonomamente studi professionali. 

la sentenza in oggetto affronta, in particolare, vari aspetti concernenti
rapporti funzionali e operativi fra la figura dell'Odontoiatra e quella
dell'Igienista Dentale. 

A tal proposito il consiglio di Stato chiarisce in modo definitivo che
l'attività dell'Igienista Dentale non può prescindere dalla compresenza
dell'Odontoiatra. 

Qualora eventuali ricorsi avversi da parte delle Associazioni professionali degli Igienisti apportassero
modifiche in merito, provvederò a darvene comunicazione. Al momento questa è l'interpretazione
della commissione Nazionale Odontoiatri a cui dobbiamo fare riferimento.

Sul sito dell’Ordine è possibile prendere visione della Sentenza.

Il Presidente della cAO Alessandria
Pier Angelo Arlandini

Pier Angelo Arlandini

Aggiornamento elenco Società Scientifiche 
e Associazioni tecnico scientifiche 
delle professioni sanitarie
Facendo seguito al comunicato del Ministero della Salute sull’argomento pubblicato su alessandria
medica n. 10/2020, riportiamo il nuovo avviso del Ministero che proroga i termini dell’iscrizione.

le Società Scientifiche e le Associazioni tecnico scientifiche delle professioni sanitarie già iscritte in
Elenco non devono ripresentare la domanda.

PROROGA TERMINI PROCEDURA PER L’AGGIORNAMENTO BIENNALE DELL’ELENCO 
DELLE SOCIETA’ SCIENTIFICHE E DELLE ASSOCIAZIONI TECNICO-SCIENTIFICHE 
DELLE PROFESSIONI SANITARIE

(legge 8 marzo 2017 n. 24, articolo 5, commi 1 e 2, e DM 2 agosto 2017)

SCADENZA 26 GENNAIO 2021, ORE 11,59

In considerazione di quanto rappresentato da alcune Federazioni degli Ordini delle professioni sani-
tarie relativamente alle difficoltà riscontrate dalle società scientifiche / associazioni tecnico scienti-
fiche che, nell’attuale situazione di emergenza sanitaria, sono impossibilitate a porre in essere le
procedure per l’approvazione dei nuovi statuti, il termine per la presentazione delle istanze di iscri-
zione all’elenco delle società scientifiche e delle associazioni tecnico-scientifiche delle professioni sa-
nitarie di cui all’Avviso DGPROF 34243 del 28 luglio 2020 pubblicato sul portale del Ministero nella
medesima data e della cui pubblicazione è stata data comunicazione sulla G.u. serie generale n. 188
del 28 luglio 2020, è prorogato alle ore 11,59 del 26 gennaio 2021.

Roma, 27 ottobre 2020
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come ho già scritto a settembre 2020, il Diparti-
mento della Protezione civile, con l’ordinanza n.
693 ha stabilito cifre e criteri di assegnazione delle
risorse raccolte in tutta Italia con l'iniziativa "Sem-
pre con voi", destinati ai famigliari dei medici de-
ceduti per covid. 

Il sussidio ( che non concorre alla formazione del
reddito) è riservato ai famigliari "degli esercenti le
professioni sanitarie e operatori socio-sanitari"
morti dopo aver contratto il virus mentre presta-
vano servizio per arginare la pandemia da covid. 

Possono presentare domanda: 

- il coniuge superstite o il convivente di fatto del
medico che ha perso la vita; 

- i figli fino al 18esimo anno di età,

- i figli fino al 21 esimo se studenti di scuola
media superiore o professionale, 

- i figli fino al 26esimo anno di età se studenti uni-
versitari o maggiorenni inabili.

In mancanza di tali soggetti possono richiedere il
sussidio anche i genitori naturali o adottivi, fratelli
e sorelle se a carico o conviventi del sanitario de-
ceduto. 

Il sussidio sarà di 15mila euro per ogni famigliare
degli operatori sanitari caduti nel corso della pan-
demia per un massimo di 55mila euro a nucleo. 

Nel caso il nucleo sia costituito da un solo fami-

gliare superstite la cifra eroga-
bile sarà di 25mila euro. Qua-
lora nel nucleo famigliare
siano presenti persone di età
superiore a 65 anni, portatrici
di handicap, ovvero disabili
con una percentuale di invali-
dità non inferiore al 67%, il
sussidio è aumentato di €
5.000 per ognuno dei soggetti
sopra indicati, anche oltre il li-
mite massimo di € 55.000 pre-
visti. 

ulteriori 5mila euro sono previsti per il risarci-
mento delle spese mediche e assistenziali docu-
mentate - se non rimborsate dalle assicurazioni -
nei casi dei medici ricoverati prima del decesso.

Il termine di scadenza della domanda che inizial-
mente era prevista per il 15 ottobre scorso, è
stato recentemente prorogato al 31 gennaio
2021. La stessa dovrà essere presentata utiliz-
zando il modulo riportato sul sito www.protezio-
necivile.gov.it che potrà essere inviato tramite
raccomandata A/R all’indirizzo protezioneci-
vile@pec.governo.it.

la pratica non è di competenza degli Ordini, even-
tuali maggiori delucidazioni si possono trovare sul
sito della Protezione civile

Il modulo di domanda si può scaricare anche dal
sito dell’Ordine, nella home page.  

Graziella Reposi

Sussidi per i famigliari dei medici 
deceduti a causa del COVID-19
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Salviamo gli ospedali del Ssn. 
Più posti letto, più personale, più tutele

l'andamento esponenziale della
curva epidemica sta avviando gli
ospedali ad una rapida satura-
zione dei reparti destinati alla
cura dei pazienti covid. Di pari
passo, il livello di stress fisico e
psicologico dei medici, dei diri-
genti sanitari, degli infermieri e
di tutti gli operatori sta raggiun-
gendo rapidamente il punto di
non ritorno.

la necessità di reperire nuovi
spazi e nuovi posti letto, utiliz-
zando anche il personale ad-
detto alle attività ordinarie,
riduce la possibilità di cura dei
pazienti affetti da altre patolo-
gie, preparando gli effetti di
un’altra epidemia, attualmente
sommersa, che presenterà i suoi
conti a distanza di tempo.

Per far fronte all’aumento espo-
nenziale dei volumi di attività e
della complessità assistenziale occorre immediatamente coinvolgere il settore privato e, soprattutto, ASSu-
MERE, in tempi rapidi, attingendo dal bacino delle graduatorie disponibili, dei medici specializzandi ed anche
dei laureati, per rafforzare la trincea ospedaliera e la assistenza domiciliare, garantendo le necessarie tutele
assicurative e penali insieme con opportuni incentivi.

La voce dei Sindacati
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La FIMMG firma uno stralcio di
Accordo Collettivo Nazionale

– la fornitura di tecnologia per la diagnosi di primo livello e telemedicina per i Medici di Medicina Generale,
in applicazione alla legge 160/2019 che ha stanziato 236 milioni di euro (17 milioni circa per il Piemonte) 

– l'effettuazione da parte di Medici di Medicina Generale di tamponi rapidi antigenici per pazienti asintomatici
che hanno avuto un contatto stretto con un caso positivo.

Entrambi i temi dovranno essere regolamentati con Accordo Integrativo Regionale, pertanto le modalità di
applicazione sono ancora tutte da concordare. 

Rispetto al tema dei tamponi, FIMMG Piemonte, riconoscendo il fallimento del modello dei SISP, chiederà
quali condizioni essenziali per firmare l'accordo: 

– la totale sicurezza per gli operatori e i pazienti

– la garanzia di spazi alternativi al nostro studio, se non disponibile

– la giusta retribuzione delle prestazioni

– modelli organizzativi tali da non pesare in maniera gravosa sui singoli medici già oberati da un impegno as-
sistenziale senza precedenti 

Nei prossimi giorni potrebbero diffondersi fake news sull'argomento, che creano allarmismi e confusione, ali-
mentati da chi approfitta del disagio che tutti stiamo vivendo per gettare inutile benzina sul fuoco. Attenetevi
pertanto alle informazioni ufficiali di FIMMG! Non facciamoci intimidire: la Medicina Generale è e sarà la più
grande risorsa della sanità territoriale e lo sapremo dimostrare, se uniti, anche questa volta! 

torino, 27 ottobre 2020

Il Segretario Regionale FIMMG Piemonte
Dr. Roberto Venesia  

cara/o collega, 

alcune ASl stanno chiedendo ai MMG/PlS la disponibilità ad effettuare o
meno i tamponi rapidi. 

Si tratta di una richiesta che proviene direttamente dalla Protezione civile
Nazionale per organizzare forniture e consegne. 

Allo stato attuale non crediamo sia possibile dare una risposta né positiva
né negativa in quanto non è ancora stato concordato il modello organizzativo
né la tipologia di medici candidabile né le sedi in cui saranno effettuati e a
cui inviare i tamponi. 

Pertanto, nel caso in cui foste raggiunti da tale richiesta, la risposta che sug-
geriamo di inviare è la seguente: 

"Il sottoscritto dott... , in relazione alla richiesta di disponibilità per l'effet-
tuazione dei tamponi rapidi, resta in attesa di conoscere i contenuti dell'Ac-
cordo Integrativo Regionale necessario alla definizione delle relative
modalità organizzative".

torino, 8 novembre 2020

Il Segretario Regionale FIMMG Piemonte
Roberto Venesia

Agli iscritti FIMMG Piemonte

consiglio Regionale del Piemonte



15

alessandriamedica 11-12|2020

La voce dei Sindacati

Consiglio Nazionale FIMMG
riunito in videoconferenza
in data 31 ottobre 2020

MOZIONE FINALE
Il consiglio Nazionale della FIMMG riunito in videocon-
ferenza in data 31 ottobre 2020, sentita la relazione del
Segretario Generale Nazionale, Silvestro Scotti, la ap-
prova.

Il consiglio Nazionale

vista la situazione di grave evoluzione della curva dei
contagi, delle ospedalizzazioni e dei decessi dovuti al
cOVID-19, nonché delle conseguenze sociali ed econo-
miche che si stanno determinando,

riconosce

che FIMMG già dalla scorsa primavera ha richiesto ad
ogni livello, come premessa per ogni ulteriore negozia-
zione, la fornitura dei DPI per la sicurezza dei medici e
dei pazienti, anche per l’elevata probabilità di accesso
da parte di assistiti asintomatici nei nostri studi per
problematiche  non legate al cOVID o per le vaccina-
zioni, ottenendone la premessa normativa ad aprile e
la realizzazione nei mesi successivi nella maggior parte
dei territori, chiede che la distribuzione possa realiz-
zarsi in maniera costante e completa  anche laddove
non sia ancora iniziata;

respinge

la strumentalizzazione della firma dell’AcN sottoscritto
il 28 ottobre di chi, approfittando del grave disagio in
cui i medici lavorano, getta benzina sul fuoco attraverso
messaggi falsi e fuorvianti, finalizzati solo per fare cas-
setta sindacale sulla pelle dei medici e dei cttadini,

ribadisce

che i tamponi rapidi sono previsti dagli organismi tec-
nici del Ministero e dall’AcN esclusivamente per la dia-
gnosi nei confronti di soggetti riconosciuti come
contatti stretti, asintomatici, al decimo giorno dal con-
tatto a rischio, in alternativa all’isolamento per quat-
tordici giorni che non richiede l’obbligo di tampone;

che l’AcN firmato il 28 ottobre prevede che nell’ambito
degli accordi regionali si possono realizzare modelli or-
ganizzativi, anche con il coinvolgimento della conti-
nuità Assistenziale, dell’Emergenza Sanitaria
territoriale e della Medicina dei Servizi, per l’esecu-
zione dei tamponi in sicurezza, in locali dedicati, da
parte di chi possa dedicarvisi senza gravare su una at-
tività assistenziale caratterizzata da un impegno quo-
tidiano senza precedenti;

che FIMMG ancora una volta si è caricata la responsa-
bilità di una scelta difficile, impopolare, di difficile com-
prensione, faticosa, facile obiettivo dell’attacco di altre
organizzazioni, pur di mantenere vivo lo strumento più
potente che abbiamo ovvero la negoziazione, la con-

trattazione sindacale nazionale e decentrata, per la so-
pravvivenza della stessa medicina generale convenzio-
nata, rifiutando ancora una volta meccanismi quali
l’imposizione per decreto, per ordine di servizio o per
precettazione, che nelle situazioni di crisi rappresen-
tano la norma nei modelli della dipendenza e che au-
spichiamo non verranno adottate anche nei nostri
confronti. 

Prende atto

della disponibiiità del Settore della continuità Assisten-
ziale e dell'Emergenza Sanitaria territoriale a suppor-
tare l'attività dei medici di Assistenza Primaria
attraverso modelli di integrazione da concordare negli
Accordi Regionali, nel rispetto della sicurezza di tutti i
medici. 

Sottolinea 

l'importanza strategica dell'AcN nell'aver finalmente
dato avvio al progetto di diagnostica di primo livello in
medicina generale a partire dalle piattaforme per la te-
lemedicina e la fornitura della tecnologia di studio, che
si realizzeranno nei prossimi mesi nelle trattative re-
gionali ma che potrà fornire già un importante contri-
buto in corso di pandemia attraverso la tele visita. 

considerato 

che la pandemia in corso sta mettendo a dura prova la
tenuta della Medicina Generale anche a causa delle
persistenti problematiche ancora non risolte e su cui
FIMMG è costantemente al lavoro, 

chiede 

al Segretario Nazionale di promuovere immediata-
mente nella discussione della prossima Finanziaria per
il 2021 la creazione di un fondo specifico per lo svi-
luppo della Medicina Generale da rendere disponibile
immediatamente per l'incremento dei fondi per il per-
sonale di studio e per il personale infermieristico fino
al raggiungimento del microteam per tutti i medici di
famiglia e per la qualificazione della quota capitaria
della Medicina Generale visto l'aumentato carico di la-
voro e responsabilità verso una popolazione sempre
più anziana e fragile. Vanno immediatamente affron-
tate, inoltre, politiche di sburocratizzazione, lo sviluppo
delle forme organizzative complesse, l'integrazione
funzionale tra professionisti, la valorizzazione dei per-
corsi per la gestione delle cronicità, la semplificazione
di tutte le procedure burocratiche, sin da subito ri-
spetto alle procedure di gestione del cOVID-19, per
una medicina di famiglia del futuro più vicina alle ne-
cessità dei cittadini assistiti che dei burocrati della sa-
nità. 



16

alessandriamedica 11-12|2020

La voce dei Sindacati

consiglio Regionale FIMMG Piemonte
corso Svizzera 185 bis, torino

COMUNICATO STAMPA 
Torino, 7 novembre 2020

FIMMG Piemonte: 
Adesso basta, la Regione 
inverta la rotta o la medicina
generale andrà al collasso

la FIMMG del Piemonte si fa interprete dell’indigna-
zione espressa da tutta la categoria dei Medici di Me-
dicina Generale, dopo le affermazioni dell’Assessore
Icardi che ieri 6 novembre ha riversato la responsabilità
dei gravi disagi legati al mancato approvvigionamento
dei vaccini antinfluenzali sui Medici di Famiglia; medici
che dovranno gestire le conseguenze di un’ulteriore
inefficienza del sistema dovendo riorganizzare i calen-
dari per gli accessi in sicurezza dei propri assistiti, con
ulteriore frustrazione dei medici e rabbia dei cittadini.

Ma questa è solo l’ultima delle gravi carenze strutturali
che stanno rendendo insostenibile il nostro lavoro di
ogni giorno. la Medicina Generale, unico servizio del
territorio che non ha mai chiuso né riconvertito la pro-
pria attività garantendo l’assistenza a trecentosessanta
gradi nonostante la grave crisi sanitaria, è prossima al
collasso per il carico estenuante di compiti non dovuti,
di cui altri avrebbero dovuto occuparsi.

È sotto gli occhi di tutti l’inefficienza dei SISP, cui la
legge assegna tutte le funzioni di sorveglianza, di trac-
ciamento dei contatti, di gestione tempestiva dei tam-
poni dalla prenotazione alla verifica degli esiti, nonché
la necessaria disposizione dei provvedimenti di qua-
rantena, funzioni svolte con ritardi tali da lasciare gli
assistiti in attesa di risposte che sembrano non arrivare
mai.

I Medici di Medicina Generale, per dare supporto ai
propri pazienti abbandonati da un sistema che non
regge, stanno facendo ben oltre il proprio dovere, ri-
chiedendo direttamente i tamponi, isolando i contatti,
prenotando direttamente i test per la guarigione dei
pazienti ormai asintomatici che diversamente restereb-
bero abbandonati nel loro isolamento senza fine, cer-
tificando una guarigione e un rientro in comunità che
solo il SISP, se solo lo facesse, potrebbe decretare.

Ne consegue un carico lavorativo immenso per la ge-
stione di un sistema del tutto inefficiente, con una piat-
taforma informatica che nelle intenzioni avrebbe
dovuto snellire il lavoro, ma che nella realtà dramma-
ticamente lo amplifica, poiché costellata di bug, rallen-
tamenti, aggiornamenti che invece che migliorare la
fruibilità la peggiorano, priva di automatismi che sem-
plificherebbero ogni funzione, piattaforma su cui il me-
dico per tutto l’arco della giornata tenta
disperatamente di caricare dati, modificare anagrafiche
obsolete, inserire sintomi già inseriti tre volte, preno-

tare tamponi su agende già esaurite, verificare uno per
uno gli esiti dei tamponi in assenza di notifiche per
quelli negativi, e poi di nuovo, da capo, per il paziente
successivo, dal mattino alla sera, dal lunedì alla dome-
nica.

Nel contempo la Medicina Generale sta portando
avanti la più massiccia campagna antinfluenzale mai
vista prima, sta seguendo attraverso gli strumenti del-
l’ADI covid e delle uScA anche migliaia di pazienti a do-
micilio. Di fronte a tale realtà non resta più spazio per
il principale compito della medicina generale, e cioè
garantire una assistenza clinica ad una popolazione an-
ziana e fragile, le cui patologie croniche e oncologiche
non sono miracolosamente guarite di fronte al covid
ma che richiedono quotidiano ascolto e cura.

Siamo prossimi al collasso: quanto potremo reggere
ancora a questi ritmi? Siamo pronti, da sempre, a fare
i Medici assumendoci il ruolo clinico che ci è proprio,
ma la Regione deve invertire la rotta e l’Assessore pre-
tendere che le nostre richieste vengano soddisfatte dai
Servizi di Igiene Pubblica, dal cSI e dai laboratori, i veri
ostacoli oggi ad una gestione efficace dell’emergenza
che ancora non ha strabordato dagli argini del territo-
rio solo grazie alla nostra azione vicariante.

Non sono arrivati gli stanziamenti per il personale e per
la piccola tecnologia già richiesti durante la prima on-
data, nessuna traccia concreta del tanto sbandierato
potenziamento della medicina territoriale, a fatica ar-
rivano supporti indispensabili come i DPI. Alla luce di
ciò non solo ci aspettiamo una totale e completa revi-
sione delle parole dell’Assessore Icardi, ma anche la so-
lidarietà per una categoria lasciata sola nella bufera.

contatti:
ROBERTO VENESIA 3385349272
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Per l’opzione lunga era possibile chiedere una proroga
ulteriore e suddividere le somme da versare fino al
2022. la domanda doveva essere presentata entro il
15 ottobre scorso.

Chi poteva chiedere l’ulteriore rinvio “lungo”
I medici e gli odontoiatri che:
• a marzo 2020 avevano subito una diminuzione del

fatturato di ameno il 33 per cento rispetto a marzo
2019;

oppure:
• si erano iscritti all’ENPAM dopo il 31 marzo 2019.

SCHEMA DELLE RATE DELL’OPZIONE “LUNGA”
Quota A 2020
Metà della contribuzione entro la fine del 2020 (im-
porti deducibili dal reddito del 2020, scadenza fiscale
2021):
• 25% entro il 30 novembre 2020;
• 25% entro il 31 dicembre 2020;

La parte che resta così suddivisa:
• 25% nel 2021, l’importo verrà spalmato sulla contri-

buzione di Quota A del 2021 (importi deducibili dal
reddito del 2021, scadenza fiscale nel 2022);

• 25% nel 2022 insieme alla Quota A del 2022 (importi
deducibili dal reddito 2022, scadenza fiscale 2023);

Quota B
Metà della contribuzione entro la fine del 2020 (im-
porti deducibili dal reddito del 2020, scadenza fiscale
2021): 
• 25% entro il 30 novembre 2020;
• 25% entro il 31 dicembre 2020.

La parte che resta così suddivisa: 
• 25% entro il 30 giugno 2021 (deducibile dal reddito

del 2021, Modello D 2022);
• 25% entro il 30 giugno 2022 (deducibile dal reddito

del 2022, Modello D 2023)

PER Il RINVIO luNGO DEI PAGAMENtI
le scadenze sono uguali 30 novembre e 31 dicembre,
ma gli importi sono diversi. Sia per chi utilizza i bollet-
tini Mav, sia per chi ha l’addebito diretto, ciascuna rata
corrisponde al 25 per cento dell’intera somma.
Anche in questo caso i bollettini Mav sono già disponi-
bili nell’area riservata, ma verranno anche recapitati
per posta.

ENPAM
Come pagare i contributi

Opzione breve

Sono stati pubblicati nell’area riservata dell’ENPAM i
duplicati dei bollettini MAV per il pagamento della
Quota A 2020. la prima scadenza per il versamento è
il 30 novembre.

MODALITà DI PAGAMENTO

utilizzando il codice Mav presente nel bollettino è pos-
sibile pagare anche online attraverso i servizi di home
banking della propria banca oppure con il servizio “Scri-
gno pago facile” disponibile nel sito della banca Popo-
lare di Sondrio.

un’altra modalità che permette di dilazionare la
somma fino a 30 rate, è quella del pagamento con la
carta di credito Enpam – banca Popolare di Sondrio,
passando direttamente dalla propria area riservata.

In questi giorni gli iscritti stanno ricevendo a casa anche
i bollettini Mav precompilati inviati per posta. con que-
sti è possibile pagare in qualsiasi banca e alla posta,
oltre che nei modi sopra indicati.

Per chi invece aveva scelto la domiciliazione bancaria,
a fine mese troverà addebitato l’intero importo o la
prima delle due rate nel caso di pagamento in più so-
luzioni. la seconda rata sarà addebitata il 31 dicembre.

Graziella Reposi

Ricordo che per la Quota A del 2020 e la quarta e quinta rata della Quota B del 2019 (reddito 2018)
è possibile versare entro il 2020 (opzione breve) oppure fino al 2022 (opzione lunga).

Opzione lunga 
(per chi ha fatto domanda
entro il 15 ottobre scorso)



Nel corso della prima ondata epidemica non sono state
poche le difficoltà per istruire le pratiche ENPAM relative
ai periodi di quarantena, quando il documento rilasciato
dall’Autorità Sanitaria per la quarantena o l’isolamento
non sempre veniva reputato consono dall’ENPAM per ac-
cedere alle indennità di quarantena previste dall’Ente op-
pure - in alternativa per i medici convenzionati -
all’indennità di malattia coperta per il primo mese dalla
cattolica e dal secondo mese in avanti dall’ENPAM; men-
tre  per i medici liberi professionisti all’indennità erogata
dall’ENPAM dal 31° giorno di malattia.

Il 12 ottobre scorso il Ministero della Salute, con apposita
circolare, in considerazione dell’evoluzione della situa-
zione epidemiologica e delle nuove evidenze scientifiche,
ha ritenuto di effettuare una nuova valutazione, chia-
rendo la definizione e la distinzione fra questi due ter-
mini:

1) La QUARANTENA, secondo il documento del Mini-
stero, “si riferisce alla restrizione dei movimenti di
persone sane per la durata del periodo di incuba-
zione, ma che potrebbero essere state esposte ad un
agente infettivo o ad una malattia contagiosa, con
l’obiettivo di monitorare l’eventuale comparsa di sin-
tomi e identificare tempestivamente nuovi casi”. 
In particolare, la quarantena riguarda le persone che
hanno avuto un contatto stretto con un caso di positi-
vità confermato e identificato dall’Autorità Sanitaria.
In caso di contatto stretto si aprono due possibilità:
un periodo di quarantena di 14 giorni dall’ultima
esposizione al caso oppure un periodo di quarantena
di 10 giorni dall’ultima esposizione con un test anti-

genico o molecolare negativo
effettuato il decimo giorno.

E’ trattato come un caso di qua-
rantena anche chi, non essendo
positivo al covid-19, deve isolarsi
dalla comunità per eventuali altri
motivi stabiliti dalle Autorità (es:
quando si rientra da determinati
paesi e si è in isolamento forzato
in attesa del tampone).

la prima condizione dà diritto ad
accedere al contributo sostitutivo
del reddito per quarantena erogato
dall’Enpam, mentre l’isolamento di chi è risultato positivo
al covid-19 (e quindi malato) dà diritto all’inabilità tem-
poranea (malattia).

Quindi per il diritto ai sussidi ENPAM per la quarantena
occorre tener presente la differenza fondamentale tra
quarantena e isolamento (malattia).

Di conseguenza lo stato di quarantena in assenza di posi-
tività, dà diritto al sussidio Enpam, mentre lo stato di qua-
rantena (isolamento) con positività al covid-19 è invece
considerato malattia.

2) “L’ISOLAMENTO dei casi di documentata infezione
da SARS-CoV-2 – si legge nel testo – si riferisce alla
separazione delle persone infette dal resto della co-
munità per la durata del periodo di contagiosità, in
ambiente e condizioni tali da prevenire la trasmis-
sione dell’infezione”.

Graziella Reposi

SUSSIDI ENPAM
Nei casi di isolamento e di quarantena
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Da ciò consegue che:

STATO DI QUARANTENA SENZA POSITIVITA’ AL COVID

convenzionati SSN: 

– Medici di Medicina Generale (Assistenza
primaria, continuità Assistenziale, Emer-
genza territoriale)

– Pediatri

– liberi Professionisti

– Presentare domanda di sussidio all’ENPAM per la quarantena
sull’apposito modulo per i convenzionati (pratica da inviare a
cura dell’interessato all’ENPAM, con un documento di quaran-
tena dell’Autorità Sanitaria o del proprio medico di famiglia in
cui sia indicato esplicitamente il periodo in cui è valida la misura
di prevenzione. la domanda andrà presentata alla fine del pe-
riodo di quarantena e quindi di assenza dal servizio) 

 – Nessun diritto per indennità di malattia se non dopo un’even-
tuale successiva positività.

– Presentare domanda di sussidio all’ENPAM per quarantena
sull’apposito modulo per i liberi professionisti (pratica da inviare
all’Ordine, che dovrà esprimere il proprio parere favorevole) al-
legando documento di quarantena dell’Autorità Sanitaria o del
proprio medico di famiglia in cui sia indicato esplicitamente il
periodo in cui è valida la misura di prevenzione. la domanda
andrà presentata alla fine del periodo di quarantena e quindi di
sospensione dell’attività. 

– Nessun diritto per malattia se non dopo un’eventuale successiva
positività
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STATO DI QUARANTENA (O ISOLAMENTO) CON POSITIVITA’ AL COVID

convenzionati SSN: 

– Medici di Medicina Generale (Assistenza pri-
maria, continuità Assistenziale, Emergenza
territoriale)

– Pediatri convenzionati SSN

– liberi Professionisti

– Aprire pratica malattia all’Assicurazione  cattolica fino al 30°
giorno di malattia e dal 31° giorno senza soluzione di continuità
all’ENPAM per inabilità temporanea.

– Dal 31° giorno aprire la pratica di malattia all’ENPAM (inabilità
temporanea)

– Aprire pratica malattia all’Assicurazione  cattolica fino al 30°
giorno di malattia e dal 31° giorno senza soluzione di continuità
all’ENPAM per inabilità temporanea.

– Dal 31° giorno aprire la pratica di malattia all’ENPAM (inabilità
temporanea)

Le tutele per Medici e Dentisti affetti da Covid-19
o in quarantena

Ad ulteriore chiarimento riporto una tabella per tutte  le categorie professionali (fonte ENPAM)

Dipendenti pubblici

Medici di medicina gene-
rale, di continuità assisten-
ziale, emergenza territoriale

Pediatri di libera scelta

Liberi professionisti

Specialisti ambulatoriali

Specialisti esterni

Malattia (tutti i casi in cui si è positivi al
Covid-19)

la retribuzione viene mantenuta

Per i primi 30 giorni interviene la polizza
per malattia della cattolica stipulata da
Enpam. Dal 31° giorno interviene l’En-
pam con l’inabilità temporanea.

Per i primi 30 giorni interviene la polizza
per malattia eventualmente stipulata dai
singoli interessati. Dal 31° giorno inter-
viene l’Enpam con l’inabilità temporanea.

Per i primi 30 giorni interviene la polizza
per malattia eventualmente stipulata dai
singoli interessati. Dal 31° giorno inter-
viene l’Enpam con l’inabilità temporanea
per i liberi professionisti.

Se a tempo indeterminato: la retribu-
zione viene mantenuta per i primi 180
giorni; Enpam interviene dal 181° giorno.
Se a tempo determinato: Enpam inter-
viene dal 1° giorno di assenza sino a
quando il medico ha diritto a conservare
l’incarico senza compenso.

Per i primi 30 giorni interviene la polizza
per malattia eventualmente stipulata dai
singoli interessati. Dal 31° giorno inter-
viene l’Enpam con l’inabilità temporanea.

Quarantena ordinata dall’autorità sanitaria
(non positivi al Covid-19)

La quarantena è stata parificata a ricovero
ospedaliero, dunque la retribuzione viene
mantenuta.

Enpam ha chiesto che il Servizio sanitario na-
zionale si faccia carico degli oneri di sostitu-
zione o del mancato guadagno di tutti i
medici in regime di convenzione, al pari di
quanto accade con i dipendenti. Qualora i
medici dovessero subire gli oneri di sostitu-
zione o i mancati guadagni, Enpam ha previ-
sto un’indennità giornaliera.

Enpam ha chiesto che il Servizio sanitario na-
zionale si faccia carico degli oneri di sostitu-
zione o del mancato guadagno di tutti i
medici in regime di convenzione, al pari di
quanto accade con i dipendenti. Qualora i
medici dovessero subire gli oneri di sostitu-
zione o i mancati guadagni, Enpam ha previ-
sto un’indennità giornaliera.

Enpam erogherà il sussidio sostitutivo del
reddito come previsto nei casi di calamità na-
turale (87,78 euro al giorno).

Enpam ha chiesto che il Servizio sanitario na-
zionale si faccia carico degli oneri di sostitu-
zione o del mancato guadagno di tutti i
medici in regime di convenzione, al pari di
quanto accade con i dipendenti. Qualora i
medici dovessero subire gli oneri di sostitu-
zione o i mancati guadagni, Enpam ha previ-
sto un’indennità giornaliera.



alessandriamedica 11-12|2020

20 Previdenza ed Assistenza a cura di Graziella Reposi

Bando ENPAM per i Collegi di merito

Scadenza 30 novembre 2020 ore 12:00

Anche quest’anno gli iscritti all’Enpam pos-
sono chiedere per i propri figli un contributo
per la retta dei collegi universitari di Merito.

l’Ente, come lo scorso anno, dà la precedenza
agli iscritti ai corsi in Medicina e in Odontoia-
tria.

la borsa di studio non è compatibile con ana-
loghi sussidi, indennità o trattamenti econo-
mici garantiti da un altro ente previdenziale
obbligatorio, o a cui si ha diritto per legge, op-
pure in base ad un contratto di lavoro.

Per beneficiare della borsa occorre per prima
cosa avere un curriculum di studi eccellente
e superare la prova di ammissione a uno dei
collegi.

REQUISITI

Possono presentare domanda i medici e gli odontoiatri
in attività, i pensionati e, in prima persona, gli studenti
del V/VI anno universitario che:
• sono regolarmente iscritti all’Enpam;
• sono in regola con i versamenti contributivi;
• hanno un reddito lordo annuo medio degli ultimi tre

anni, dichiarato ai fini Irpef, di qualsiasi natura e
dell’intero nucleo familiare, non superiore a 9 volte
il trattamento minimo Inps (per quest’anno fino a
60.263,19 euro lordi aumentati di circa 6.700,00
euro per ogni famigliare in più oltre al richiedente).
Il reddito superiore è incrementato di un importo
pari al trattamento minimo Inps per l’anno in corso
per ogni componente il nucleo famigliare, escluso il
richiedente;

• sono iscritti all’area riservata del sito.

lo studente beneficiario del sussidio.

• non deve aver superato i 26 anni alla data di sca-
denza del bando;

• deve aver superato la selezione per uno dei collegi
universitari di Merito del MIuR.

Se in famiglia esistono degli invalidi i limiti di reddito
sono aumentati.

una volta ottenuta, la borsa Enpam verrà confermata
ogni anno, per l’intero ciclo di studi se verranno con-
fermati i criteri di ammissione.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Il bando si chiuderà alle ore 12 del 30 novembre 2020.

Soltanto il medico o l’odontoiatra iscritto Enpam (attivo
o pensionato in regola con i contributi) potrà presen-
tare la domanda insieme a tutti i documenti richiesti
dal bando direttamente dall’area riservata del sito
www.enpam.it

Se arriveranno più domande rispetto alle risorse dispo-
nibili verrà data la priorità a chi si iscrive ai corsi di lau-
rea in medicina e in odontoiatria.

l’obiettivo dell’Ente è infatti quello di incentivare il ri-
cambio generazionale e di favorire i giovani che deci-
dono di intraprendere la professione del medico o del
dentista.

In seconda battuta verrà seguito l’ordine di reddito.

IMPORTO

la somma della borsa viene stabilita annualmente dal
consiglio di amministrazione. l’importo massimo di
quest’anno è di euro 5.000,00 per ogni beneficiario e
per ogni anno di frequenza nel collegio.

INFORMAZIONI

I borsisti aggiudicatari del precedente bando 2019 che
vorranno e potranno rinnovare l’iscrizione al proprio
Collegio per l’anno 2020/2021, non dovranno parte-
cipare all’attuale bando; sarà sufficiente che trasmet-
tano la documentazione attestante il rinnovo al
Collegio e il permanere delle altre condizioni di ac-
cesso attraverso l’apposita procedura informatizzata
attivabile dal sito web dell’ENPAM.

Graziella Reposi
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Contributi previdenziali ENPAM sui compensi
dei medici convenzionati con il SSN

E' SEMPRE POSSIBILE INCREMENTARE L'ALIQUOTA A
CARICO DEL MEDICO

In base agli accordi per la  medicina generale, la continuità
assistenziale, l’emergenza territoriale 118, la pediatria di
base e la specialistica ambulatoriale, l’ASl provvede a versare
sull’apposito Fondo dell’ENPAM intestato nominalmente al
medico convenzionato i contributi previdenziali sui compensi
erogati allo stesso dal SSN, di cui una parte a carico del-
l’Azienda ed una parte a carico del medico. 

tale contribuzione è finalizzata al conseguimento di una pen-
sione ENPAM a favore del medico convenzionato all’atto del
pensionamento di vecchiaia (68 o 70 anni) oppure di anzia-
nità in presenza di determinati requisiti in base agli incre-
menti tabellari legati all'età.

Dal 29.07.2009 infatti gli Accordi nazionali dei medici con-
venzionati per la parte inerente la contribuzione previden-
ziale prevedono che, ferma restando la quota di contributo
a carico dell’ASL, i medici convenzionati possono optare, a
decorrere dal 1° gennaio 2009 e negli anni seguenti, per l’in-
cremento della parte di aliquota contributiva a proprio carico
di un punto intero percentuale fino ad un massimo di cinque
punti.

SCADENZA PER LA SCELTA RELATIVA ALL’AUMENTO DEL-
L’ALIQUOTA

Tale scelta si può esercitare una volta all’anno entro il 31
gennaio  presentando domanda all’ASL competente su un
apposito modello a disposizione presso la sede o sul sito
dell'Ordine.
E' consigliabile inviare copia di tale modulo all'ENPAM - fax
06 48294709 oppure per posta all'indirizzo ENPAM: Servi-
zio Contributi Fondi Speciali Piazza Vittorio Emanuele II ,
78 - 00185 ROMA - allegando copia della ricevuta della rac-
comandata all'ASL oppure, se consegnato a mano, indi-
cando il numero di protocollo di registrazione.
La domanda di adesione all’aliquota modulare va presen-
tata a tutte le ASL presso le quali si lavora.

REVOCA DELLA SCELTA

E' possibile revocare tale scelta sempre entro il 31 gennaio
di ogni anno. la revoca effettuata dopo tale data avrà effetto
per l'anno seguente.
In assenza di comunicazione di variazione della predetta op-
zione da parte del medico interessato da effettuarsi entro la
stessa scadenza, l'aliquota maggiorata a carico del medico
resta confermata negli anni successivi.
Riporto di seguito le aliquote contributive base:

Medici di Medicina Generale, Medici di Continuità Assistenziale, Medici dell’Emergenza  Territoriale 118

Aliquota contributiva dal
01.01.2021 (*)

22%, di cui

A carico dell’ASl

10,375%

A carico del medico

11,625%

Incremento facoltativo a carico
del medico (scadenza domanda

31 gennaio di ogni anno)
+ 1% fino ad un massimo di + 5%

(*) Dal 2016 è stato effettuato un aumento graduale dell'1% fino ad un massimo del 26% nel 2024

Medici Pediatri di libera scelta

Aliquota contributiva dal 
01.01.2021 (**)

21%, di cui

A carico dell’ASl

9,375%

A carico del medico

11,625%

Incremento facoltativo a carico
del medico (scadenza domanda

31 gennaio di ogni anno)
+ 1% fino ad un massimo di + 5%

(**) Dal 2016 è stato effettuato un aumento graduale dell'1% all'anno fino ad un massimo del 26% nel 2025

I contributi versati al proprio Ente previdenziale sono al momento integralmente deducibili dal reddito
personale soggetto a tassazione, con indubbi vantaggi fiscali.

Specialisti Ambulatoriali

Aliquota contributiva dal
01.01.2021 (***)

30%, di cui

A carico dell’ASl

14,19%

A carico del medico

15,81%

Incremento facoltativo a carico
del medico (scadenza domanda

31 gennaio di ogni anno)
+ 1% fino ad un massimo di + 5%

(***) Dal 2016 è stato effettuato un aumento graduale dell'1% fino ad un massimo del 32,65% nel 2026
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Bando per l’anno 2020 per la concessione di
sussidi a sostegno della genitorialità agli iscritti
all’ENPAM
Scadenza 30 novembre 2020 ore 12:00

Il “REGOlAMENtO ENPAM A tutElA DEllA GENI-
tORIAlItÀ”, approvato con delibera n.
103/28.02.2016 dall’ENPAM e ratificato dai Ministeri
competenti disciplina gli aiuti che l’Ente può conce-
dere ai propri iscritti a sostegno della genitorialità.
Anche quest’anno quindi le iscritte potranno chie-
dere all’Ente un assegno di 1.500 euro per le spese
del primo anno di vita del bambino o dell’ingresso
del minore in famiglia in caso di adozione o affida-
mento. Nelle spese sono comprese anche quelle di
nido e babysitter.

Il sussidio bambino, che si aggiunge all’indennità di
maternità, può essere chiesto una sola volta per cia-
scun figlio ed è vincolato a una soglia di reddito (red-
dito lordo annuo medio degli ultimi tre anni, di
qualsiasi natura e dell’intero nucleo familiare non
superiore a 8 volte il trattamento minimo Inps) per
l’anno in corso uguale ad € 6.659,91 e pertanto non
superiore a € 53.567,28; il reddito superiore è incre-
mentato di un importo pari al trattamento minimo
INPS per l’anno in corso, per ogni componente il nu-
cleo familiare escluso il richiedente.

Qualora un componente del nucleo familiare avesse
un’invalidità riconosciuta dalle autorità competenti
pari o superiore all’80% il li-
mite del reddito complessivo
del nucleo familiare del be-
neficiario di cui al capoverso
precedente è incrementato
di un importo di € 13.391,82.

Il bonus dell’ENPAM non è
compatibile con sussidi ana-
loghi di altri enti pubblici o
privati (come ad esempio il
bonus nido INPS). Non ci
sono invece conflitti con altre
forme di sostegno, come per
esempio il bonus bebè INPS
(assegno di nascita).

Si può fare richiesta per tutti
i bambini nati dal 1° gennaio
2019 al 30 novembre 2020.

STUDENTESSE DEL 5° E 6° ANNO DI MEDICINA
ED ODONTOIATRIA

Sono previste dal 2018 le citate tutele anche per le
studentesse.

Se il bimbo nasce durante il corso di laurea le uni-
versitarie che si sono iscritte all’ENPAM hanno diritto
a un assegno di maternità di circa 5mila euro.

Oltre al bonus bebè alle stesse condizioni spiegate
sopra, per la maternità le laureande potranno chie-
dere all'ENPAM un sussidio di circa 5mila euro così
come avviene per le dottoresse già iscritte all’Albo
Professionale.

Gli eventi tutelati (nascita, adozione o affidamento
e interruzione di gravidanza dal terzo mese) sono in
vigore dal 13 settembre 2017, data in cui si sono
aperte le iscrizioni all’Enpam per gli studenti univer-
sitari, e fino alla data di scadenza del bando.

Per avere diritto all’importo integrale del sussidio è
necessario che la studentessa si sia iscritta all’Enpam
prima di essere diventata mamma.

tale sussidio può essere concesso una sola volta per

Graziella Reposi
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ogni figlio; lo stesso sussidio non è compatibile con
analoghi sussidi, indennità o trattamenti economici
fruibili attraverso diverse gestioni previdenziali, o ga-
rantite da altre leggi o contratti.

DESTINATARI DEL SUSSIDIO E REQUISITI

I sussidi di cui al bando, sono riservati alle madri
iscritte all’ENPAM che, nei primi dodici mesi di vita
del bambino o nei primi dodici mesi di ingresso di
minore nel caso di adozione nazionale e internazio-
nale o di affidamento, presentino richiesta all’EN-
PAM.

Solo nel caso di morte o grave infermità della madre
(anche non iscritta all’ENPAM), abbandono della
stessa o affidamento esclusivo del bambino o mi-
nore al padre, quest’ultimo, se iscritto all’ENPAM,
può presentare domanda per il sussidio.

Fermi i requisiti precedenti e che seguono, al sussi-
dio possono accedere gli iscritti all’ENPAM in regola
con gli adempimenti in materia di iscrizione e con-
tribuzione e che non abbiano già avuti analoghi sus-
sidi e/o analoghe indennità.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E DOCU-
MENTAZIONE RICHIESTA

Per accedere ai benefici previsti dal bando è neces-
sario presentare domanda esclusivamente tramite
la procedura informatizzata attivabile dal sito web
ENPAM.

Gli iscritti possono inoltrare le domande, successi-
vamente alla pubblicazione del bando sul sito
www.enpam.it e solo nel periodo indicato di seguito,
secondo le istruzioni della procedura informatizzata
attivabile dallo stesso sito web.

Le domande, compilate e complete in ogni parte,
possono essere trasmesse all’ENPAM a decorrere
dalle ore 12,00 del giorno 26 ottobre 2020 e fino al
termine di scadenza fissato alle ore 12,00 del 30 no-
vembre 2020.

le domande pervenute prima della data di pubbli-
cazione del bando e/o oltre il termine di scadenza
per la presentazione delle domande, e comunque al
di fuori della procedura informatizzata indicata, non
saranno prese in considerazione e non verranno
istruite.

l’ENPAM verificherà:

• la titolarità del richiedente e la presenza dei re-
quisiti stabiliti dal Regolamento e dal bando;

• la completezza e conformità della documenta-
zione richiesta.

Per la compilazione delle domande di sussidio me-
diante la procedura informatizzata attivabile dal sito
web dell’ENPAM, occorrerà disporre della seguente
documentazione:

• certificato di nascita del bambino o documenta-
zione relativa all’adozione o all’affidamento del
minore,

• stato di famiglia e modelli fiscali di tutti i compo-
nenti il nucleo familiare,

• nel caso di domanda presentata da padre iscritto,
documentazione che attesti la morte o grave in-
fermità della madre (anche non iscritta all’EN-
PAM), l’abbandono della stessa o l’affidamento
esclusivo del bambino o minore al padre,

• in caso di domande presentate da studenti, certi-
ficato universitario di iscrizione nell’anno accade-
mico del bando (per i sussidi di cui al punto a
dell’art. 1) o nell’anno accademico in cui le fatti-
specie indicate al punto b) dell’art. 1) si sono ve-
rificate,

• in caso di domande per i sussidi di cui al punto b)
dell’art.1 sarà necessario allegare la documenta-
zione relativa per ciascuna fattispecie di cui agli
artt. 2, 3, 4, e 7 del Regolamento ENPAM a tutela
della genitorialità

Il bando è attivo sul sito web dell’Ente fino alla data
di scadenza per la presentazione delle domande.

l’ENPAM invierà tramite mail all’interessato comu-
nicazione dell’esito dell’istanza entro 120 giorni dalla
data di scadenza del bando.

Sul sito dell’Ordine, nella home page, è pubblicata
una copia del bando.
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S C A D E N Z E
31 gennaio 2021 Í

Í

Domanda di inclusione nelle graduato-
rie per incarichi specialisti ambulato-
riali per il 2022, presso le strutture del
S.S.N.

Domanda di partecipazione alla gra-
duatoria regionale, per il 2022, di “Me-
dicina Generale” (assistenza primaria,
continuità assistenziale, emergenza sa-
nitaria territoriale)

Domanda di partecipazione alla gra-
duatoria regionale, per il 2022, di “Pe-
diatria di libera scelta”

I moduli per le domande di cui sopra sa-
ranno in distribuzione presso gli Uffici
dell’Ordine dal 15 gennaio 2021.

Chiusura Uffici
festività

la Redazione di “alessandriamedica”
augura a tutti gli iscritti salute e serenità

Gli uffici rimarranno chiusi nei giorni:
lunedì 7 dicembre, giovedì 24 dicembre e giovedì 31 dicembre 2020

Í
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In questi giorni impegnativi e difficili per l’Italia tutta ed in par-
ticolare per il personale sanitario che quotidianamente lotta
a fianco dei pazienti, ci investe una notizia tristissima e terri-
bile: il covid si è portato via un caro amico, un uomo generoso
e leale, un grande Medico il Dr. GIORGIO DRAGO. 
Per trent’anni ha lavorato a fianco di molti noi in FIMMG e
SIMG con dedizione e impegno , per anni è stato valente te-
soriere  nel consiglio Provinciale FIMMG.
tutti i MMG della provincia di Alessandria si uniscono al
grande dolore della moglie e dei figli, di claudia nostra collega
MMG che ha raccolto da Giorgio un grande patrimonio di sen-
sibilità e capacità che oggi mette a disposizione dei suoi pa-
zienti,
ciao Giorgio

Alessandria, 11 Novembre 2020
Camillo Milano

a nome di tutto il consiglio Provinciale FIMMG
e tutto il consiglio Provinciale SIMG

A nome di tutti gli iscritti all’Albo degli Odontoiatri e all’Albo dei Me-
dici chirurghi della provincia di Alessandria, dei rappresentanti della
commissione Odontoiatri e degli amici dell’ANDI Alessandria,
esprimo profonda e affettuosa vicinanza al collega e amico Dott.
Ettore Coucourde e alla Dott.ssa Marta Coucourde, per l’improv-
visa perdita della cara moglie e mamma 

Sig.ra LELLA BERTIGLIA COUCOURDE

Pier Angelo Arlandini

PARTECIPAZIONE
l’Ordine dei Medici chirurghi e degli Odontoiatri e la Redazione di
alessandriamedica partecipano al grave lutto del Dott. Ettore Cou-
courde, consigliere dell’Ordine dal  1994 fino al 2011 e componente
della cAO fino al 2014, e della figlia Dott.ssa Marta Coucourde per
l’improvvisa dolorosa scomparsa della consorte e Mamma

LELLA BERTIGLIA COUCOURDE

l’Ordine dei Medici chirurghi e
degli Odontoiatri e la Redazione
di alessandriamedica porgono
alla Dott.ssa Claudia Drago il loro
cordoglio per il doloroso lutto che
ha colpito lei e la famiglia

PARTECIPAZIONE
Ciao Giorgio

Ugo



28

alessandriamedica 11-12|2020

Informazioni

ALBI PROFESSIONALI
MEDICI CHIRURGHI
Iscritti al 31.10.2020

N.  2041

ODONTOIATRI
Iscritti al 31.10.2020

N.  387
Duplici iscritti: N.  188

Un saluto ad Emiliana Riccardi
Dopo un lungo tempo di intensa e fattiva attività quale collaboratore Amministrativo del Servizio
convenzione Medici dell’ASlAl, sempre sollecita, gentile e cortese, Emiliana Riccardi ha raggiunto il
traguardo del suo lavoro.

In questa circostanza desidero ringraziarla vivamente per la collaborazione che ha sempre dato al-
l’Ordine e soprattutto a me, non dimenticando la disponibilità che costantemente ha sempre elargito
a piene mani ai medici alessandrini.

Graziella Reposi

Formazione di elenchi di
medici disponibili a prestare
attività assistenziale 
nelle aziende sanitarie 
della Regione Piemonte -
Emergenza COVID-19

OGGEttO DEl bANDO: DIRMEI - uNItA' DI cRISI - Pro-
cedura speciale legata all'emergenza covid-19

SCADENZA: IL PRESENTE AVVISO RIMANE APERTO
PER TUTTO IL PERDURARE DELL'EMERGENZA

Acquisizione di manifestazione di interesse per la for-
mazione di elenchi di medici disponibili a prestare at-
tività assistenziale nelle Aziende sanitarie della Regione
Piemonte per far fronte alle esigenze straordinarie ed
urgenti derivanti dalla diffusione del cOVID-19, si in-
forma che è in corso una raccolta di manifestazioni di
interesse, per la formazione di elenchi di medici dispo-
nibili a prestare assistenza nelle Aziende sanitarie della
Regione Piemonte.

le Aziende procederanno al conferimento di incarichi
libero professionali, secondo le proprie necessità, ai
sensi dell'art. 2 bis del D.l. 17 marzo 2020, n. 18, con-
vertito con modificazione nella legge n. 27/2020.

ScADENZA: il presente avviso rimane aperto per tutto
il perdurare dell'emergenza.

cliccare al seguente link della Regione Piemonte:
https://bandi.regione.piemonte.it/avvisi-beni-regio-
nali/formazione-elenchi-medici-disponibili-prestare-at-
tivita-assistenziale-nelle-aziende-sanitarie.

Sul sito dell’Ordine nella home page è possibile sca-
ricare il documento dell’Unità di crisi riguardante la
Procedura speciale legata all’emergenza Covid-19.

Egregi Presidenti,

Questi tempi avversi vedono la Professione sempre più impe-
gnata e coinvolta a livello sanitario in un’azione di assistenza e
cura nei confronti dei cittadini; cittadini che si sono trovati ad
affrontare l’epidemia da cOVID19 con il suo portato di timori,
rischi e doverose modificazioni delle proprie dinamiche di vita
ma anche costretti a proseguire i propri differenti percorsi te-
rapeutici, complicati dalla sovrapposizione delle diverse emer-
genze.

Assume, quindi, una valenza speciale, quale comunità profes-
sionale, la nostra adesione a progetti, programmi e iniziative
finalizzate ad accrescere la salute e il benessere e a incentivare
la pratica di azioni preventive volte a sviluppare modelli che ri-
ducano l’incidenza di malattie migliorando la qualità di vita.

Questa logica di collaborazione e sostegno portò la FNOMceO,
con deliberazione del comitato centrale n.250 del 19 luglio
2018 a sottoscrivere un Protocollo d’Intesa con la lIlt (lega
Italiana per la lotta contro i tumori).

la lIlt è un Ente pubblico a livello nazionale con sede centrale
a Roma, riconosciuto di notevole rilievo con Decreto del con-
siglio dei Ministri del 2 agosto 2010, articolato su 106 sezioni
provinciali che sono costituite su base associativa e la cui “mis-
sion” è quella di diffondere concretamente la cultura della pre-
venzione oncologica garantendo una presenza costante e
qualificata a fianco del cittadino, del malato e della sua fami-
glia.

Oggi, con questa nota sono a sollecitarVi, quali Presidenti
degli Ordini dei medici chirurghi e degli odontoiatri, a
un’azione di diffusione presso gli iscritti riguardo al possibile
coinvolgimento che possa convogliare le competenze e pro-
fessionalità in azioni di volontariato anche di colleghi iscritti
all’Albo in quiescenza nelle sedi territoriali della LILT.

la diffusione delle sedi lIlt, come già scritto, è capillare, ogni
OMceO potrà quindi avere un riferimento locale cui fare rife-
rimento (vedi sito www.lilt.it)

Volontariato per 
la Lega Italia Tumori



AAA Cercasi Medico
ANTEO - Cooperativa Sociale Gestione servizi
socio-sanitari residenze per anziani e disabili 
buongiorno, mi chiamo Rossella Di Donna e sono la Diret-
trice di una struttura socio sanitaria per disabili diurna e
residenziale presso San Giuliano Nuovo. 
con la presente, vi scrivo poiché sto cercando la figura di un
medico di medicina generale che presti servizio circa 12
ore al mese presso la nostra struttura. 
Nella comunità sono presenti attualmente 3 medici consu-
lenti professionisti (fisiatra, neurologo, psichiatra) che acce-
dono circa 1 e/o 2 volte al mese secondo le necessità e
attualmente sono in carenza di 12 ore poiché il medico che
ho avuto per molti anni ha dovuto lasciare l'incarico per pro-
blemi di salute. 
Vi chiedo pertanto, se avete nominativi di medici da indi-
carmi che possano operare in libera professione al fine di
proporre un'offerta che ricopre il ruolo in struttura. 
Restando a disposizione per ulteriori chiarimenti porgo cor-
diali saluti. 

San Giuliano Nuovo, 6 ottobre 2020
Rossella Di Donna 
Direttore centro Accoglienza Disabili S. Giuliano Nuovo (Al) 
Vicolo Don Gnocchi 3 - 15122 San Giuliano Nuovo (Al) 
tel. 0131.387880 - cell. 347.6718885 
email: cad.sangiuliano@gruppoanteo.it - www.anteocoop.it 
Sede: Via Piacenza 11 - 13900 biella - P.IVA 01758780025
tel. 015.813401 - Fax 015.8134090  

KEPOS O.N.L.U.S. Società Cooperativa Sociale 
buongiorno, sono la coordinatrice Socio Sanitaria di 2 RSA
in provincia di Alessandria ("Il Glicine" di Piovera e "Il Gli-
cine" di Sale). Stiamo cercando un medico da inserire in
organico come Direttore Sanitario e Medico di Struttura. 
chiediamo pertanto gentilmente un elenco dei vostri iscritti
da poter contattare, o eventualmente la possibilità di pub-
blicare la nostra richiesta/offerta di ricerca di un Direttore
Sanitario e Medico di Struttura presso gli uffici e/o sul sito
del vostro spettabile Ordine. 
Distinti saluti 

Alessandria, 26 ottobre 2020 
ufficio Amministrativo Kepos S.c.s. 
Emanuela Amati 
tel. 0131.698220 

Direttore Sanitario 
Dott. Giuseppe Stassano

Specialista in Igiene

ALESSANDRIA
Corso Cento Cannoni, 18
Tel. 0131/254745 - Fax 0131/235886

Punto prelievi
TORTONA
Piazza delle Erbe, 5/c
(presso Poliambulatorio
Omodeo Zorini)

SRL

LABORATORIO PRIVATO
DI ANALISI CLINICHE

Aut. Reg.le N. 190/14.04.93

PRELIEVI h. 8-10 
SENZA PRENOTAZIONE

REFERTI h. 15/16
PRELIEVI LUNEDI’ 
E GIOVEDI’ h. 8-9,30

iSENIOR Direzione RSA Orchidea di Alessandria 
iSenior è un gruppo dedito all'assistenza alla persona, in particolar modo alla terza Età. Per l'erogazione dei servizi socio-as-
sistenziali, iSenior si avvale della partnership di vari enti, primo fra tutti della Cooperativa Sociale Punto Service, che da oltre
30 anni opera nel settore con grande professionalità e capacità di innovazione, è alla continua ricerca di talenti da inserire nel
suo organico. lavorare con noi significa fare parte di un "team" di professionalità che collaborano in un ambiente dinamico,
multiculturale e stimolante, dove talento e competenza sono riconosciuti a tutti i livelli. 
Siamo alla ricerca di un Medico per la nostra RSA Residenza Orchidea di Alessandria (Via Don Giovanni Rizzante 100). 
ci aiuterà a gestire, vista l'emergenza in atto, pazienti covid positivi in nuclei dedicati. 
Verrà inserito inizialmente a tempo determinato, avrà modo di inserirsi all'interno della nostra realtà ed essere valutato anche
per altre opportunità future all'interno del nostro gruppo, inviate la vostra candidatura a: candidature@isenior.it

Alessandria, 16 novembre 2020
Chiara Celentano - 3939681886
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